
公民連携不登校支援事業
職場体験 「 そ ば に い る よ 」

民 間 障 害 福 祉 事 業 所 を 活 用 し た
不 登 校 支 援 に つ い て

社会福祉法人青山会



公民連携不登校支援事業
職場体験「そばにいるよ」

学校を中心として、地域で子どもたちを支えることが大切だと思い、

「わたしたち社会福祉法人が具体的にどのようなことが出来るのだろうか。」と考えた結果、

学校に行きづらくなった子どもたちが、

いろんな経験やふれあいができる居場所や機会を提供する社会貢献事業をはじめました。

この事業は、東大阪市教育委員会との連携のもと行っています。



スモールステップとしての
職場体験 「そばにいるよ」

不登校

長期化している状態で、学業とコミュニケーション両方

の充実は困難なこともある

職場体験

まずは、職場体験を通じて、他者とのかかわりをもつ

学校復帰等

社会的自立に向けスモールステップで学校復帰等を

目指す



職場体験を通じての居場所づくり

・対象者 小中学校ならびに義務教育学校 不登校児童生徒

民間事業所の施設とマンパワーを活用した子どもたちの居場所づくり

・体験内容 知的障害者施設における支援・レクリエーション・イベントの補助



職場体験内容

学校や取引企業先への訪問 近畿大学さん セイリュウさんなど

軽作業補助

諸外国との交流イベント

オリジナルクッキー制作

自法人の畑の運営 自法人のカフェの運営

外出イベントなど
各施設などによって
多岐にわたる
さまざまな取り組みを
しています。



保護者や学校との連絡方法
本人の意向や保護者の話を聞いて、職場体験内容を決定する。
本人や保護者の希望によって、職場体験の様子やオリジナルの活動レポートを作成する。
本人や保護者の承諾を得て、学校などと情報を共有する。
※必要に応じて学校との相談連携体制をとる 別途協議をおこなう



危機管理体制

・当日、登社時、帰社時には、保護者へ連絡をおこなう。

行き帰りについては、保護者の管理下とする。

・事故などが起きた場合は、すみやかに保護者と教育委員会・学校へ連絡をおこなう。

・本人が原因である施設内の事故以外については、法人の保険を適用する。

親の相談体制
・当法人コミュニティーソーシャルワーカー（CSW）が担う

費用負担
・完全無料 昼食付（登社時・帰社時にかかる交通費は除く）



社会福祉法人青山会
法人理念「ひとりはみんなのために、みんなはひとりのために」

設立 昭和61年12月 東大阪市内において最も歴史があり、最大規模級の障害者施設

■初回申込みと相談窓口

• 法人本部 東大阪市菱屋東2-4-21 相栄ロイヤルビル５階

    TEL 072-968-8838 FAX 072-968-8827

■体験施設（メイン8か所）計19か所

• A とうふく                           東大阪市西岩田4-9-8

• B とうふく東テック  東大阪市荒本西3-1-20

• B とうふく花園                     東大阪市菱江2-6-11

• B とうふく八戸ノ里                東大阪市中小阪4-7-47

• C 第二東福                       東大阪市旭町20-2

• D 東福六万寺                    東大阪市六万寺町1-16-17

• E とうふく布施                     東大阪市足代新町13-10

• F かたつむりの家  東大阪市菱屋東2-4-21 相栄ロイヤルビル５階

• GH                              東大阪市内に11か所

■コミュニティーソーシャルワーカー設置 日々の相談事などをお受けします。（対象エリアあります）

・ F 青山会生活支援センター 東大阪市菱屋東2-4-21 相栄ロイヤルビル５階



A：とうふく B：とうふく東テック(近くにあと2か所あり）C：第二東福  D：東福六万寺
E：とうふく布施・cafeあじろの樹 F：法人本部 かたつむりの家 青山会生活支援センター

事業所分布図



東大阪市にある社会福祉法人青山会の施設を使い、
職場体験や社会とのつながりを目指す

青山会である理由

〇毎年度、教育実習や職場体験の受け入れをしており、
受け入れ体制がすでに確立されていること

〇3年前より、各施設の職員がサポーターとして学校を支援しており、
学校とのコミュニケーションが比較的取りやすいこと

〇知的障害者施設であり、発達障害や自閉症への対応も出来ること

〇緊急避難施設でもあり施設内設備が充実しているため、
安全に職場体験が出来ること

〇東大阪市の各地にあるため、身近な場所で利用が可能なこと

〇看護師や有資格者を配置しているので、緊急時の対応も出来ること

〇CSW（コミュニティーソーシャルワーカー）を設置していること



・対応場所
青山会の全施設
https://www.seizankai.or.jp/

・対応日時
青山会の開所日全日
（開所日カレンダーによる）
9時～17時30分内のいずれか

・予約不要
・Wifi完備

初回申込みと相談窓口
法人本部
東大阪市菱屋東2-4-21 相栄ロイヤルビル５階
 TEL 072-968-8838 FAX 072-968-8827

日時を設けず、本人やその家族がいつでも気軽に利用することができます。
本人に対して、出来るかぎり、マンツーマンで対応をします。



ありがと
うござい
ます
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